
STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Evangelische Erwachsenenbildung Oberfranken West e.V. sucht zum nächsten möglichen
Zeitpunkt als Elternzeitvertretung

eine*n geschäftsführende*n Erwachsenenbildungsreferenten/in (m/w/d) 
in Teilzeit (20 Wochenstunden)

Die EEB Oberfranken West e.V. gestaltet und ermöglicht in Zusammenarbeit mit den
Kirchengemeinden und Dekanatsbezirken im Bereich der Landkreise Bamberg, Coburg, Kronach und
Lichtenfels Bildungsangebote. Sie setzt Impulse, ermöglicht Dialog und gestaltet Kirche und
Gesellschaft. Sie vergewissert Menschen im Glauben und macht sie darin sprachfähig. Mit
spirituellen Angeboten setzt sie geistliche Impulse. Sie bietet der Kirche Fernstehenden Angebote
zur Annäherung und Auseinandersetzung mit dem christlichen Glauben. Sie versteht sich als
gesellschaftspolitischer Akteur und öffentlichkeitwirksamer Botschafter evangelischer Positionen.

An drei Bildungsstandorten werden Erwachsenenbildungsangebote für die jeweilige Region und den
gesamten Einzugsbereich entwickelt und angeboten. Inhaltliche Schwerpunkte sind u.a. die
Erwachsenenbildung im ländlichen Raum, Familienbildung, Biographiearbeit, religiöse Bildung,
Interreligiöse Begegnung, Lebendige Erinnerungskultur, Demokratiebildung, Klimaschutz, Digitales
Lernen oder die Fortbildung ehren- und hauptamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den
Kirchengemeinden. Weitere Informationen finden Sie unter www.eeb-oberfranken-west.de

Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen die geschäftsführende Funktion im EEB Oberfranken West e.V.:

       o     Leitung der Geschäftsstelle in Bad Staffelstein

       o     Geschäftsführung (Haushaltswesen, Zuschussanträge, Statistik, Kontakte zur         

              Dachorganisation AEEB, Begleitung Qualitätsmanagement)

       o     Strategische Weiterentwicklung des EEB Oberfranken West e.V. in enger Zusammenarbeit

              mit dem Vorstand, dem Programmbeirat und dem Team

       o     Profilierung der Evangelischen Erwachsenenbildung 

       o     Personalverantwortung für die Verwaltungskräfte und andere Mitarbeiterinnen und 

              Mitarbeiter 

      o      Haushalterische Verantwortung für das Bildungsprogramm

Zusammenarbeit mit dem Vorstand

http://www.eeb-oberfranken-west.de/


Mitwirkung im Programmbeirat, in dem die inhaltliche Arbeit von EEB Oberfranken West e.V.

entwickelt und verantwortet wird.

Entwicklung und Durchführung eigener Bildungsangebote

Zusammenarbeit mit den Dekanatsbezirken und deren Kirchengemeinden sowie weiteren

Trägern der Erwachsenenbildung 

Zusammenarbeit mit dem Kirchengemeindeamt Coburg

Wir bieten Ihnen

einen Arbeitsplatz in der Geschäftsstelle in Bad Staffelstein

ein engagiertes multiprofessionelles Team aus Bildungsreferentinnen und -referenten und

Verwaltungsmitarbeiter*innen 

eigenverantwortliches Arbeiten

breit gefächertes und interessantes Aufgabenfeld

Fortbildung

Eingruppierung nach DiVO in Anlehnung an TVL

Zusatzversorgungskasse

Sie bringen mit

eine abgeschlossene fachbezogene (Fach-)Hochschulausbildung 

ein Interesse an und Erfahrung im Bereich der Erwachsenenbildung sowie die dafür nötige

Medienkompetenz

Fähigkeiten in der Geschäftsführung und Organisation

eine Motivation, im Kontext aktueller gesellschaftlicher und kirchlicher Herausforderungen neue

Bildungsformate zu entwickeln und zu erproben

die Bereitschaft flexibel, zuverlässig, selbständig und prozessorientiert zu arbeiten

ein sicheres Auftreten vor Gruppen und die Freude daran, Menschen wertschätzend zu begleiten

die Mitgliedschaft in einer der Mitgliedskirchen der Arbeitsgemeinschaft der Christlichen Kirchen

die Bereitschaft, auch abends oder an Wochenenden zu arbeiten

Mobilität (ein eigenes Fahrzeug)

Ihre Bewerbung richten Sie bis zum 22.11.2024 an den 1. Vorsitzenden des EEB Oberfranken West

e.V. Dekan Andreas Kleefeld, Pfarrgasse 6, 91450 Coburg, Tel. 0175 2586415, 

E- Mail: Andreas.Kleefeld@elkb.de


